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1982-ben alapitott Egyesiiletiink t6bb, mint harom évtizedet feloleld tevékenysége mindvégig
a segitségnyujtasra, az allami, tarsadalmi szerveknek nyujtott timogatésra alapozta miikodését
a mindenkori legmodernebb infokommunikacié és eurdpai, civil innovaciok alkalmazasaval.

Egyesiiletiink tagsaga és tamogatdi elkotelezettek a tirsadalom szdmadra hasznos célokat segitd
szolgéltatasok, technologiai ujitasok széleskérli nyilvanossagra hozataldban és élenjard
alkalmazaséban. Ennek soran kiildetésiinknek tekintjiik a veszélyhelyzeti hiradast, a vizi és a
kozuti kozlekedési balesetek valamint a katasztrofak megel6zésében vald egylittmitkodést, a
kozszolgalatot.

Vezetd szerepet vallalunk a lakossag veszélyhelyzeti tajékoztatasaban, a folyami informacios
szolgaltatdsok (RIS) lizemeltetésében és fejlesztésében, valamint a belvizi hajozas €s a
szarazfoldi kozlekedés arculatinak fejlesztésében, biztonsdganak fokozdsaban. Ezért is
valasztottuk mottoul:

,, Tarsadalmi szerepvdllalds a polgdrok biztonsdgdért szdrazfoldon és vizen”.

A folyami informdcids szolgéltatasok, a veszély- és segélyhivo rendszerek fejlesztése €s
iizemeltetése révén értékteremtd modon jarul hozza a hajozas és vizi kozlekedés, a baleset-
megel6zési tevékenység soran pedig a kozlekedésbiztonsag, a kozlekedési kultiira ndveléséhez.

Magyarorszag Alaptorvényében biztositott alapvetd jogok, ezzel dsszhangban az 1976. évi 8.
torvényerejii  rendelettel  kihirdetett ~Polgari és  Politikai  Jogok  Nemzetkdzi

. Egyezségokmanyanak rendelkezései, a 2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a
kdzhasznti szervezetek jogallasardl, valamint a civil szervezetek miik6désérdl és timogatasarol,
tovabba az egyesiiletek szabalyozasiban 1j, kotelezd eloirdsokat tartalmazd 2013. évi V.
torvény, az U1j Polgari Toérvénykonyv, az ahhoz kiadott Kommentar, a vonatkozé magyar,
illetve az Eurdpai Uni6 joganak valé megfelelés, valamint a specidlis, kozhaszni €s
kozfeladatot ellatd tevékenységbdl fakadd ajanlasokra figyelemmel Egyesiiletiink 2020. jalius
31-én megtartott Kiildottgytilése a korabbi Alapszabalyt hatalyon kiviil helyezve, ezen

Alapszabalyt!

fogadta el, amelyet a 2025. mdrcius 26-dn tartott Kiildottgyiilés egészitett ki és modositott
Jjelen formdjaban.

1 Az Alapszabaly készitésekor figyelemmel voltunk az j Civil térvényre, az uj Polgari Torvénykényvhoz késziilt Kommentarra, , amelyek az
egyesiileteket érints bevezetésével foglalkoztak, am figyeltiink az egyéb normakra is, mint a 11/2012. (XII. 29.) KIM rendeletre, s annak 41.
sz. melléklete szerinti kotelez6 adattartalomra



1.1. Az Egyesiilet fobb adatai

Név: RA4dids Segélyhivo és Infokommunikécids Orszagos Egyesiilet .

Roviditett név/mozaikszo: RSOE AN

Logo6/embléma: RSOE felirat egy stilizalt, kék szin(i torony abraban, korrel l" =2\
keretezve, alul: ,,Alapitva: 1982 felirat S A TN

Angol eln s National Association of Radio Distress-Signalling and PRAE LN

gol elnevezés ational Asso g g .

Infocommunications Qapitia 1982

Székhely: H-1089 Budapest, Elnok utca 1.

Elérhetoségek: Telefon: (+36-1) 303-0168; Fax: (+36-1) 477-0549

Web: www.rsoe.hu

Adébszam: 197222083-2-42

1.2. Az Egyesiilet jogallasa
Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy, de tagszervezetei nem 6nallé jogi személyek. Az
Egyesiilet kozfeladatot 14t el és kozhaszni tevékenységet végez. Miikodése soran olyan
tevékenységet folytat, amelyr6l a jelen Alapszabalyban felsorolt jogforrasok és
rendelkezések, egyéb norméak szerint valamely &llami szervnek, vagy helyi
onkormanyzatnak kell gondoskodnia.

1.3. Ugyvezetés és képviselet
A Kiildottgyiilés két f6s ligyvezetést hataroz meg, és ugy dont, hogy minden tagja
onalléan képviseli az egyesiiletet, ir ald, véllal kotelezettségeket €s létesit jogokat.

1.4. Deklaraciok és tevékenység

Egyesiiletink ,,a tagok kozds, tartés, alapszabalyban meghatdrozott céljanak
folyamatos megvaldsitasdra létesitett” [Ptk. 3:63 § (1) bek.] olyan 6nkormanyzattal
rendelkez6, nonprofit, 6nfenntarté gazdalkodasi elvek alapjan miikodé térsadalmi
szervezet, amely szakmai, trsadalmi és érdekvédelmi célokat egyarant szolgil, s a
tagok 6nkéntes tarsuldsaval jon létre. A gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja
fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznt tevékenységére forditja [Civil tv.
34. § (1) bek. ¢) pont]. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktol fiiggetlen, azoktol anyagi tamogatast nem kap, résziikre anyagi
tamogatast nem nyujt, orszaggyilési és onkormanyzati képviselot és jeldltet nem
tamogat s mindezeket a tovabbiakra nézve is kizarja [Civil tv. 34. § (1) bek. d) pont].
Az Egyesiilet és szervei, valasztott tisztségviseldi a demokratikus onkormdanyzat, a
nyilvanossag, és a szolidaritas elvének tiszteletben tartasaval miikodnek illetve teljesitik
vallalt kotelezettségeiket.

1.4.1. Kozfeladat
Az Egyesiilet — a fenndlld, hatdlyos jogértelmezéseket alapul véve —
kozfeladatnak tekinti az olyan jogszabalyban meghatirozott éallami vagy
onkormanyzati feladatot, amit az arra kotelezett kozérdekbdl, haszonszerzési cél
nélkiil, jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek é&s feltételeknek
megfelelve végez, ideértve a lakossag kozszolgaltatdsokkal vald ellatasat,
valamint e feladatok ellatashoz sziikséges infrastruktira biztositasat is.



1.4.2. Alapcél és tevékenység

1.4.3.

Az Egyesiilet és tagsdga tdmogatast ad a Magyarorszagon és hatdrainkon
atnyul6 infokommunikacioval kapcsolatos valamennyi kezdeményezésnek €s
fejlesztésnek. Segit, timogat, sziikség esetén iranyit, szolgal vagy végez minden
veszélyhelyzeti hiradast; veszélyhelyzeti infokommunkaciés szolgaltatdst mint
kdzszolgalatot, katasztrofa- vagy balesetmegel6zési feladatot, az ezeket
kdzvetve, vagy kozvetleniil szolgald rendszerek telepitését, iizemeltetését -
segitve az innovaciot, a fenntarthaté fejlodést.

Alapcélja szerinti fontosabb tevékenységei: kozdsségi, koézhasznii és hazai
veszélyhelyzeti, segélyhivo-, fogadd-, és nautikai informéciés rendszerek
épitése, lizemeltetése, szolgaltatasok és veszélyhelyzeti tajékoztatast biztositd
informatikai szolgéltatasok (honlapok, mobileszk6zds applikacidk, stb.) és
fejlesztések nyujtasa. Kozszolgalatként: katasztrofahelyzetek megel6zésében
részvétel, katasztrofa-elharitas  segitése. Kozérdeki  szolgaltatasként
segélyszolgalati  és  diszpécserszolgdlati  kozpontok,  Magyarorszag
idegenforgalmi szempontbol kiemelt fontossagu tavain miikodé vihareldrejelz6
allomasok telepitése, miikodtetése, amelyek kozvetve és kozvetleniil az €let- €s
vagyonbiztonsagot szolgaljak. Alapcél szerinti tevékenység tovabba olyan
segélykérd szolgalatok telepitése és mitkodtetése, amelyek nem a Nemzetkdzi
Radioszabalyzatban meghatarozott frekvenciasavokban tizemelnek.

Az igénybe vehetd szolgaltatasok rendjét, az igénybevétel lehetdségeit az
Orszagos Elnokség hagyja jova. Az emlitett szolgaltatdsok az Egyesiileten
keresztiil vehetdk igénybe. Az igénybevétel modjardl széban, és az interneten
(www.rsoe.hu) lehet informaciét nyerni. A Civil tv. 34. § (1) bek. a) pont alapjan
az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagsagan kiviil mas is részestilhessen kozhasznu
szolgaltatasaibol. Nemzetkozi kapcesolatok mélyitése, egytittmiikodések.

K6z6sségi és hazai belvizi hajozas és kozuti kozlekedés arculatanak fejlesztése,
népszeriisitése és miszaki fejlesztésének segitése. A kozlekedésbiztonsigot
segitd programok és projektek kezdeményezése, tdmogatdsa, szervezese
hagyoményos oktatas, e-learning vagy egyéb modon. Valamennyi, cél és alapcél
tevékenységeket segitd informatikai és tavkozlési rendszerek, szoftverek
fejlesztése, miikodtetése, e rendszerekkel kapcsolatos kutatasok.

Kozhasznu tevékenység?

Az Egyesiilet a 2011. évi CLXXV. térvény 34. § (1) bekezdésére figyelemmel
az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi: oktatas, képzés, tudoményos
tevékenység, kutatas, kozrend és kozbiztonsag védelme, kozlekedési balesetek
megelézése, biin- és balesetmegel6zés, természetvédelem, onkéntes tlizoltas,
mentés, katasztréfa-megel6zés, elhdritds, ar- és belvizvédelem, 4llami
féhatosagok, hatdsagok munkéjanak segitése, tevékenységiikhdz nyujtott
szakmai tdmogatas, kozfeladatok (jogszabalyban meghatarozott) allami és
onkormanyzati feladatok kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiili ellatdsa, e

2 Az Egyesiilet a 2011. évi CLXXV. torvény hatdlybalépése elétt a Pk. 60968/1989/13. Végzése alapjan kiemelten kdzhasznd
tevékenységet folytatott. A 2011. évi CLXXV. térvény hatdlybalépését kévetSen - annak 30. §-aban rogzitetteknek megfelelve a
hivatkozott torvény hatdlybalépése el6tt megszerzett, valamint a jogszabalyok dltal biztositott kedvezményeket igénybe véve
kdzhasznu szervezetként mkodik.



szervek ezen tevékenységének kozvetlen ¢és kozvetett tamogatasa,
veszélyhelyzeti hiradés, a veszélyhelyzeti infokommunkaciés szolgaltatasok,
mint kozszolgaltatds, az ezzel kapcsolatos valamennyi megelézési feladat,
lakossagi kozszolgaltatasok, veszélyt jelzd informéciés szolgaltatdsok
biztositasa.

Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységeit az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoldddan végzi:
» A Rendodrségrol szolo, 1994. évi XXXIV. torvény 1. §-dban meghatarozott
biin- és balesetmegel6zési tevékenység barmely modon torténd segitése, akar
sajat feladatként, akar az Orszadgos Rendér-fokapitanysaggal, az Orszagos
Balesetmegel6zési Bizottsaggal, vagy mas e célra hivatott szervezettel,
programmal rendszeresen egylittmiikodve;

» Ugyanezen norma 46/E. §-ara figyelemmel "katasztrofahelyzetek, vagy
sulyos balesetek kiovetkezményeinek rendészeti kezelésével osszefiiggésben
azdltal, hogy (a renddrség) torekszik megeldzni a biincselekményeket, és
fenntartani a kézrendet és a kozbiztonsdgot" — e tevékenységéhez minden, az
Egyesiilet rendelkezésére allo eszkozzel, human és egyéb infrastruktiraval
torténd segitségnyujtas;

» A katasztrofavédelemrodl sz616 2011. évi CXXVIIL. tv. 1. §-ara figyelemmel
a "katasztrdéfavédelem nemzeti iigy". Ugyanezen norma 2. §-a alapjan a
védekezést és a kar felszamolasat civil szervezetek bevondséval,
kozremiikodésével is biztositani kell. Ehhez ad tobb évtizedes nemzetk6zi és
hazai tapasztalatdra, a katasztréfavédelem orszagos szervezetével valo tobb
évtizedes egyiittmiikodésére figyelemmel civil szakmai tdmogatast az
Egyesiilet.

» A katasztrofavédelemrol szol6 hivatkozott torvény 1. § (2) bek., 11. § (2)
bek. d) és g) pontjai, 12. §, 15. § (2) bek. f) pont, valamint az 52. § ¢) pontjaiban
nevesitett feladatokhoz kozvetlen tdmogatast nyujt orszdgos €s megyei
szervezetein keresztiil.

» A helyi dnkorményzatokrol sz616 1990. évi LXV. torvény 8. §-aban foglalt
"gondoskodas a helyi tlizvédelemrol, kozbiztonsag helyi feladatair6l" - ide
kapcsoldédoan valamennyi helyi feladat civil timogatésa.

Az Egyesiilet e kozfeladatainak végzését a hivatkozott normak, valamint a korabbi
illetve ezen Alapszabalyban meghatarozott, vagy kozfeladat ellatasara kotott
kozszolgéltatasi €s egyéb mas, (keret)szerzodésekben, allami szervekkel kotott egyedi
megallapodasokban rogzitettek szerint teljesiti.

1.4.4. Az alapcélt és kozhasznusagot segité gazdasagi-villalkozasi tevékenység

[Ptk. 3:63. § (3)]

Az Egyesiilet elsédlegesen vallalkozasi tevékenységet nem végez, gazdasagi
vallalkozasi tevékenység kiegészitd jelleggel, az alapcélt és kozhasznlsagot
segitve  folytatja, annak eredményét alapcél szerinti (kdzhaszni)
tevékenységeinek eldsegitésére forditja. A Civil tv. 17. § (3) bek. szerint e
tevékenységét célja megvalositasa, gazdasagi feltételeinek Dbiztositasa
érdekében végzi. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak
kozhaszni, vagy jelen Alapszabalydban meghatarozott alapcél szerinti
tevékenységének megvalositasat nem veszélyeztetve végez [Civil tv. 34. § (1)
bek. b) pont]. Az Egyesiilet mlikédése soran a fentiekre figyelemmel és ezek



keretei kozott vallalkozési tevékenységet folytathat, tovabba gazdaséagi
tarsasdgot és alapitvanyt alapithat és miikodtethet, illetve mar bejegyzett,
torvényesen miikodo tarsasagba tagként beléphet. Az Egyesiilet alapcéljainak,
kozhasznu feladatainak megvalositasa érdekében a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatdban (SzMSz) pontosan meghatarozott > gazdasagi-véllalkozasi
tevékenységeket végzi, alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyeztetve.

1.5. Az Egyesiilet sematikus abraja

Kiildottgyiilés

Felngyelobizonsig | "
i P Y A

Konyvvizsgilo ! —— Ordkos Elndk

Orszigos Elndkség T Ugyvezetés
| | (Elnok. Vezérigazgato)
s e

Tiszteletbeli Elnok

Tagszervezetek Munkaszervezet

Jogi tagok

2.1 Egyesiileti jogviszony*
Tagsag
Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes vagy jogi személy €s jogi
személyiséggel nem rendelkez$ szervezet, aki vagy amely egyetért az Egyesiilet
alapcéljaival, célkitiizéseivel €s elfogadja a normaiban rogzitett szabalyokat. A tag
felvételérél a — a Kiildottgytiléstél kapott atruhazott hataskorben — az Ugyvezetés dont.
A jogi személy is rendes tagnak mindsiil.
Erre figyelemmel az Egyesiilet szamon tart:
» rendes,
» jogi személy,
» jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet €s
» tiszteletbeli tagot.
Ez utébbi két tagsagi statusz meghatarozasardl a belépési kérelem, illetve a tiszteletbeli
tag esetén Onalldan, az SzMSz-ben meghatarozott részletszabalyok alapjan, az
Orszagos Elnokség dont. A tiszteletbeli tagfelvételérdl az elnok javaslatara szintén az
Orszagos Elnokség dont. A tagok a tagszervezetben személyesen, a Kiildottgytilésben
kiildottek utjan, a jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkez6 tarsasag pedig
képviseldje tjan gyakorolja tagsagi jogait. A tagsagi jogok forgalomképtelenek €s nem
orokolhetdek. [Ptk. 3:65. § (3)]. A tagok - a tagdij megfizetésén tul — az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. [Ptk. 3:65. § (4)]. A tagok személyére

3 A 2007. janudr 19-én hatélyba lépett, és 2008. janudr 1-t6l az EU tagorszdgok szdmara kotelez8en alkalmazandé tevékenységi osztalyozds
a NACE Rev.2. (magyar megfelelSje: TEAOR'08) és szakmakdd’08 némenklaturak, a tartalmi meghatarozdsok, valamint a forditékulcsok
alapjan

4 Ptk, 3:65. § - 3:70. § Kommentar a Polgari Torvénykdnyvrél szdlé 2013. évi V. térvényhez 282-287. o., és 11/2012. (Il. 29.) KIM rendelet,
annak 41. sz. melléklete, 3.-8. pontok



vonatkozé adatok nem nyilvanosak. [Ptk. 3:67. § (2)]. Az egyes tagsaghoz illeszkedd
tagdij mértékérdl az Orszagos Elnokség eléterjesztésére a Kiildottgytilés hataroz.

Jogviszony
Az Egyesiiletbe 1épéssel specialis, a Ptk.-ban meghatdrozott maganjogi jogviszony jon
létre, amely az Egyesiilet és a tag kozo6tt fennallé akarategyezségen alapul. A tagokat
egyenld jogok illetik meg és egyenlé kitelezettségek terhelik, kivéve, ha az Alapszabaly
kiilonleges jogallasu tagsagot hataroz meg. Jelen Alapszabaly kiilonleges statuszu
jogviszonny4 a ,, Tiszteletbeli és Orokos elnok”-i tagsagot emeli.
A tagok jogai altalédban:

» részvétel az Egyesiilet munkéjaban,

» részvétel a Kiildottgytlésen kiildottként vagy meghivottként,

» szavazas a Kiildottgytilésen kiildottként,

» amennyiben eleget tesz a torvényi feltételeknek, barmely tisztségre
valaszthato,

» a Kiildosttgy(ilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet,
» a Kiildottgylilésen felszolalhat, kérdéseket, javaslatokat észrevételeket tehet,

» igénybe veheti a tagok részére biztositott egyesiileti szolgéltatasokat.
A tagok kotelmei altalaban:

» tagdijfizetés,

» betartani az Alapszabaly €s az egyéb egyesiileti normék rendelkezéseit,

» betartani a Kiildottgy(ilés és az Orszagos Elnokség hatarozatait

» nem veszélyeztetheti az Egyesiilet jo hirnevét, céljainak, alapcéljanak és
kozfeladatainak, kozhasznisaganak teljesitését.

A tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése
A tagsag felvétellel és a tagdij befizetését kovetden kezdddik.

A tagsagi jogviszony megszinik:
» A tagsdgi jogviszony — a tagszervezeti titkdr dltal kozolt - felmonddssal
sziinik meg, ha a tag az egyesiileti kotelezettségeit nem teljesiti, vagy tagdijat
nem fizet és ezt két felszolitdsra sem teljesiti,
» bdrmely tag a tagszervezeti titkdrnak cimzett kilépésével a bejelentés
napjdn,
» a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondaséaval, vagy a tiszteletbeli cim
visszavonasaval,
» atag kizaraséaval,
» a tag halaldval vagy a jogi személy illetve jogi személyiség nélkiili tarsasag,
illetve az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésével.

A Kkilépett, kizart, elhalalozott tagot a nyilvantartasbol torolni kell. Tagdij nem fizetése
miatt a tagot akkor lehet az Egyesiilet nyilvintartdsdbol torolni, ha a titkdr két
alkalommal felhivta a figyelmet a tagdijhdtralék megfizetésére, és a fizetési hatarido
eredményteleniil telt el.

A kizarasrol, figyelemmel a Ptk. 3:70. §-aira is, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
rogzitett részletes szabalyozas alapjan, - amely a védekezés, fellebezés lehetdségére is



figyelemmel van — tagok esetében az Orszigos Elnokség, illetve az Ugyvezetés
tagjainak esetében pedig a Kiildottgytilés hataroz.

2.1.1. Tagszervezetek

A tagszervezetek az Egyesiilet részeként miikodo €s demokratikus 6nkormanyzattal
rendelkezd szervezeti, nem jogi személy alapegységek, megyei, teriileti, esetenként
helyi, Budapesten budapesti egységenként. Tagszervezet barhol alakulhat jelen
Alapszabdly és belsé normékra figyelemmel, ezek létrejottét és szabdlyozdsdt az
Ugyvezetés hagyja jovd. A tagszervezet akkor kezdheti meg mikodését, ha az
Ugyvezetés a tagszervezet megalakuldsdt, nevét jovihagyja, felveszi a
tagszervezetek kozponti nyilvantartdsdba és kiadja a tagszervezet miikodési
engedélyét. A tagszervezet elnevezésében fel kell tiintetni a RSOE elnevezését,
utaldssal a tagszervezet nevére, megjeldlve a tagszervezet székhelyét.

2.2. Az Egyesiilet szervei és dltalinos szabalyaik [Ptk. 3:16. §-3:20. § és 3:71. § (1) b)]
Az Egyesiilet legfontosabb szervei:

» Kiildottgytilés, mint az Egyestilet dontéshozé szerve;

» Orszagos Elnokség, mint a Kiildottgytilések kozotti altalanos, operativ
iranyito szerv, amely gyakorolja Kiildottgytilés raruhdzott hataskdreit, kivéve
az 4t nem ruhazhat6 hataskoroket;

» Ugyvezetés, mint az Egyesiilet Ptk. 3:77. §-a szerinti egyestileti igyvezetést
ellatd vezetd tisztségviselok: Elndk és Vezérigazgatod;

» Feliigyel6bizottsag.

Altalanos szabalyok

Hatarozathozatal, szavazas

Az Egyesiilet valasztott szervei biztositjak az Egyesiilet miikodését, az alapvetd
torvényességi garancidkat a szabalyos miikddésre és az elsddleges ellendrzésre.

Az Egyesiilet vezetd szervei és tagjai valasztoiknak beszadmolési kotelezettséggel
tartoznak. A tisztségviseldk €s a valasztott testiiletek tagjai a vélaszté szerv 4ltal
visszahivhatéak. Lemondas, visszahivas, haldlozas esetében a megiiresedett tisztségre,
valamint a vezetd testiileti és bizottsagi tagsagra — az eredeti vélasztasi ciklus hatralévo
idejére — az érintett vezet testiileti pottag 1ép. Amennyiben az Ugyvezetés barmely
tagjanak megbizatasa barmely okbol megszlnik, az Orszagos Elnokséget barmely
elnokségi tag 6sszehivhatja. Minden egyesiileti kiildott vagy barmely tisztségviseld (ide
értve az Ugyvezetést, az Orszdgos Elnokséget, a Feliigyelobizottsagot is) a
megvalasztassal nyeri el megbizatasat a tisztségiikre vonatkozd szabalyok szerint, &t
évre. Barmely rendelkezés az e f616tti id6szakra semmis.

A megvalasztott tisztségviselok személyes adatait (Ugyvezetés, Orszagos Elnokség,
Feliigyelébizottsag, Konyvvizsgalod) a Kiildottgyiilés Jegyzoékonyve tartalmazza.

A szavazas rendje

A valasztdsok nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel torténnek altalaban. A
szavazasok nyiltak, kivéve, ha az elnok titkos szavazast rendel el. A titkos szavazast
barmely tag kérheti az adott szerven beliil. Az egyesiilési jogrdl, kézhasznu jogallasrol
valamint a civil szervezetek miikodésér6l és tamogatasarol szolé tdrvényben
meghatérozott beszamoloé elfogadaséhoz, illetve az tigyintézo és a képviseleti szerv éves
beszamolodjanak elfogaddsahoz az 6sszes tag tobb, mint a felének egyetértése sziikséges.



Hatarozathozatal

A hatarozathozatalra jogosultak a dontéshozé szerv iilésein hozzék meg hatérozataikat.
Hatdrozathozatalndl ~ valamennyi egyesiileti szerv hatarozatait nyilt szavazassal,
egyszerii szotobbséggel hozza. Szavazategyenléség esetén U szavazast kell tartani,
vagy a kovetkezd iilésen ujra szavazni kell a kérdésrdl. A két vagy tobb vélasztasi
lehet6ségrdl a jelenlévok egyszerii tobbséggel dontenek.

Az Orszagos Elnokségnél a tagok fele sziikséges a hatarozatképességhez.

Az Egyesiilet hatdrozatait az érintettel minden esetben irasban kozli, egyébként
valamennyi hatérozatat bdrki szdmdra hozzdférhetéen az Egyesiilet székhelyén, a
Hatdrozatok Tdrdban tdrolja.

A Egyesiilet valamennyi szervének hatarozatairél nyilvantartast kell vezetni,
iiléseirdl pedig jegyzokonyvet kell késziteni. A hatdrozatokat a Hatdrozatok Téara
id6rendi sorrendben tartalmazza. A jegyz6kdnyvben — egyebek mellett — fel kell tiintetni
a megjelent tagok szdmat, az Orszdgos Elnikség, a Feliigyelobizottsdg, a
Kiildottgytilés hatarozatképességét. E jegyzOkonyv melléklete a jelenléti iv. A
keletkezett iratok megismerhet6ségét, az azokba vald betekintést biztositani kell.

Az Egyesiilet Alapszabalydnak moédositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak és alapcéljanak
modositasdhoz, a kozhaszniisdg megvaltoztatdsahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl
sz616 Kiildottgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok hadromnegyedes
sz6tobbséggel rendelkezé hatarozata sziikkséges. [Ptk. 3:76. §]

Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil. Hatarozathozatal irasban

A Ptk. 3:20. §-anak rendelkezéseire figyelemmel, az Egyesiilet valamennyi szervének,
illetve tagjainak - ideértve az Orszagos Elndkséget és a Kiildottgytilést is - lehetdsége
van a ,,Hat4rozathozatalra {ilés tartasa nélkiil” rendkiviili, vagy kiilondsen indokolt vagy
barmely egyéb helyzetben, amikor a kiild6ttek szavazata/déntése biztonsaggal igy
megtehetd, illetve a szavazathozatal ekként a Ptk. szerint is biztositott. Ilyen helyzetnek
tekintendd, amikor a tagok a dontéshez sziikséges létszamban eldre lathatdlag nem
tudnak, vagy nem jelenhetnek meg a dontéshozd szerv szabdlyosan, elbre kitlizott
iilésén. Ennek soran a tag irasban adja le szavazatat. Az iilés anyagait a kiildottenként
egy szavazolappal a szabalyok szerint kiildi meg az iigyvezetés. Mivel a szavazas
nyilvénos, a kiild6ttnek a sajat nevét rd kell irnia a szavazdlapra. A tag/kiildstt e modon
leadott, irasbeli szavazatat meg kell kiildenie 8 napon beliil az ligyvezetés szamara. A
szavazas eredményeirdl elektronikus uton tajékoztatjék a kiildotteket.

Az irasbeli hatdrozathozatalt a hatarozat tervezetének a tagok részére tort€nd
megkiildésével kell kezdeményeznie az iigyvezetésnek. A tagoknak a tervezet
kézhezvételétdl nyolcnapos hatarid 4ll rendelkezésre a szavazatuk megkiildésére. A
szavazdsra megszabott hataridé utolsé napjat koveté harom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az ligyvezetés megallapitja a
szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal. A
hatdrozathozatal napja a szavazasi hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat
korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.
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A tag szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmilien megallapithaté a tag személye
(név, anyja neve, lakohelye); a szavazésra bocsatott hatarozat tervezete és az arra adott
szavazat.

Az ilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran 2013. évi V. torvénynek a
hatérozatképességre €s szavazasra vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkiildenek, amennyi szavazati jogot képviselé tag jelenléte a
hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén. Ha barmely tag az iilés
megtartasat kivanja, az tilést 6ssze kell hivni.

Az ligyvezet szerv iilés tartasa nélkiil elektronikus tizenetvaltassal is hozhat irasbeli
dontést, melyre fentiek irdnyaddak. Igazolhaté mddon torténd kézbesités a hatarozat
tervezetének a tag bejelentett elektronikus levelezési cimére torténd kézbesitése azzal,
hogy annak visszaigazolasra kell keriilnie (elektronikus tértivevény).

Ulés tartasa elektronikus hirkozlé eszkozok igénybevételével

A Ptk. 3:74. §-anak (2) bekezdésére figyelemmel, mind az Orszdgos Elnokség, mind a
Feliigyelébizottsag, illetve Kiildottgytlés esetében lehetéség van arra, hogy a tag
tagsagi jogait személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zl6 eszk6zok segitségével
gyakorolja. Ilyen eszkozok példdul a Google.meet vagy a Zoom, Teams, VIKI
alkalmazasok lehetnek. Az ehhez technikailag sziikséges eszkozoket, a megfeleld és
minden tag 4ltal elérhet6 elektronikus feliiletet, azok alkalmazasdnak mddjat minden
esetben az Egyesiilet Ggy hatarozza meg, hogy az adott tag azonosithatd legyen, €és a
tagok kozott egyidében a korlatozasmentes kommunikacio feltétel nélkiil biztositott
legyen.

A hirk6z16 eszkoz a tagok azonositasat és a tagok kozotti kolesonds €s korlatozdsmentes
kommunikaciot biztositja. Az iilést osszehivdsdt kivetden, annak kezdetekor meg kell
hatdrozni a személyazonossag igazolasanak modjat (személyi igazolvany, RSOE tagsag
igazolésa).

Mindkét fenti esetben a déntéshozatalrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyen a részt
vett tagokat is (név, lakcim) fel kell tiintetni, a jegyzokonyvet az tilést levezetd vezetd
tisztségvisel? irja ald.

Az elektronikus hirkozld eszkéz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat é€s a
meghozott hatarozatokat ugy kell rogziteni, hogy azok utébb is ellendrizhetdk
legyenek.

2.2.1. Kiildottgyiilés
A Kiildottgyiilés az Egyesiilet dontéshozé szerve’, amelyet az Orszagos
Elnokség — illetve annak hatarozata alapjan — legalabb 15 nappal a kitiiz6tt nap
elétt az Ugyvezetés hiv ossze. A Kiildottgy(ilés a tagszervezetek altal a
Kiildottvalasztd  értekezleten megvalasztott  kiildottekbol, illetve a
meghivottakbol 4all. A Kiildsttgytilésen szavazati joggal kizardlag a kiildottek
rendelkeznek. A tagszervezetek husz fonként egy kiildottel, minden jogi vagy
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet 1 f& meghivottat delegil a
Kiildottgytilésbe. Tagszervezetek a kiildottvélaszto értekezleteket 60 nappal a
kiildsttgytilés elott kotelesek megtartani. A kiildottek megvalasztasa 5 évre szdl.

5

5 A kordbbi szabalyozas ,legfébb szerv’-ként emlegette, az Uj Ptk. terminolégia ,dontéshozd szervrél” rendelkezik
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A kiildsttvalaszto értekezleten biztositani kell, hogy minden tag kifejthesse
allaspontjat, minden tag szavazhasson. Az eljarasi rendet illetden a Ptk
kozgylilésre vonatkozd szabalyait kell alkalmazni. A megvalasztott kiildottek
személyét 45 naappal a Kiildottgytilés eldtt irasban az Ugyvezetés és az
Orszagos Elnokség tudoméséra kell hozni.

A Kiildottgyilés kizarolagos, at nem ruhazhat6 hataskorébe tartozik:
» az Alapszabaly elfogaddsa, mddositasa;

» az Egyesiilet feloszlasanak, megsziinésének illetve mas szovetséggel vagy
egyesiilettel torténd egyesiilésének kimonddsa és ez esetben a dontés az
egyesiileti vagyon felhasznalasarol;

» az Elnok és a Vezérigazgatd megvalasztasa;

» az Orszagos Elnokség, valamint a Feliigyelobizottsadg tagjainak és
péttagjaninak illetve a Konyvvizsgald megvalasztasa;

» az Egyesiilet éves Beszamolo6janak (mérleg, eredmény-kimutatas, kiegészitd
melléklet) elfogadésa;

» Kozhaszntisagi melléklet elfogadasa;

» az egyesiileti tagdij meghatarozasardl valo dontés;

» Konyvvizsgaldi jelentés elfogadasa;

» az Orszagos Elndkség beszamoldjanak targyalasa és elfogadasa;

» Feliigyelobizottsag jelentésének elfogadasa;

» végelszamolo kijelolése;

» vezetd tisztségviseld (Elnok és Vezérigazgatd) felett a munkaltatdl jogkor
gyakorlésa;

» az Egyesiilettel munkaviszonyban 4all6 vezetd tisztségvisel6k
vonatkozasdban a munkajogviszony és a javadalmazas altaldnos elveinek
elfogadasa;

» jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok vagy mas
egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol valé dontés.

A Kiildottgyiilés atruhazhat6 hataskérébe tartozik®:
» Az Ugyvezetés hatdrozatai elleni fellebbezéseket az Orszagos Elndkséghez,
az Orszagos Elnokség hatarozatai elleni fellebbezéseket a Kiildottgyiiléshez, a
Kiildsttgyiilés hatarozatai elleni fellebbezéseket pedig a Birdsaghoz kell
benyujtani;
» az Egyesiilet egészét érint6 kozérdekl inditvanyok elbirdlasa;
» az Elnok altal beterjesztett éves munkaterv jovahagyasa;
» az éves koltségvetés elfogadésa;
» az munkavallaléi jogviszonyban 4ll6 Ugyvezetés javadalmazasaval
kapcsolatos kérdések (személyi jellegii kifizetések €s egyéb juttatasok) részletes
megallapitasa;
» a tagok be- és kilépésének valamint kizdrdsdnak Jjovahagyadsa.

Az atruhazott hataskoroket az Orszdgos Elndkség és az Ugyvezetés gyakorolja.

6 E tekintetben is igyekeztiink a Ptk., illetve a Kommentar kételezd elirdsain tul ajanlasai szerint eljarni: ,Ez a torvényi lista szabadon
bévithetd vagy sziikithet, az egyesiilet miikédéképességének megdrzése érdekében azonban célszerii a tulzott hatalomkoncentraciot
elkeriilni, minden egyes érdemi déntést a kdzgy(ilésre telepiteni.” — Kommentdr a Polgari Térvénykonyvhoz. Szerk.: Vékas Lajos / Gardos
Péter, 1. kétet, 292. o.
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Az Elnok, a Vezérigazgatd személyére, az Orszagos Elnokség és a Feliigyelobizottsag
tagjaira, valamint a Konyvvizsgalé személyére az Orszagos Elnokség altal felkért
Jelolébizottsag tesz javaslatot. A Kiildottgytilés esetében a hataskorébe utalt képviseleti
szervek tagjainak megvalasztasa jelolobizottsagi javaslat alapjan torténik.

Hatérozatképességhez a Kiildottvalaszto értekezleten megvalasztott kiildottek tobb mint
felének jelenléte sziikséges.

A Kiildéttgytilést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer ossze kell hivni. A
Kiildottgytlés — figyelemmel a kdzhaszntisagra - nyilvanos, azon a kiildotteken és az
ligyvezetésen kiviil a Kiildottgy(ilés 6sszehivasara jogosult altal meghivottak, vagy az
ezen Alapszabdly vagy Kiildotgyiilés hatdrozata alapjin tandcskozdsi joggal
meghivottak is részt vehetnek.

A Kiildéttgytilésen az Orszagos Elnokség, a Feliigyelobizottsdg €s a szakbizottsagok
nem kuldott tagjai tandcskozasi joggal vesznek részt, tovabba azok, akiket az
Ugyvezetés meghiv.

A Kiildottgytilés helyét, idejét, napirendi pontjait - a dontéshozatalhoz sziikséges
dokumentumok megismerhet6ségét biztositva - az Elndk, illetve a Kiildottgytilést
osszehivo testiilet — a kitlizott iddpont elétt legalabb 15 nappal irdsban, meghivoban
ko6zli a megvalasztott kiildottekkel, valamint a meghivottakkal. A meghivokon szerepld
napirenden az egyes nairendi pontok kiegészitését, vagy 0j napirendi pontok felvételét
lehet kérni a Kiild6ttgytilés napjat megel6z6 10. napig, tekintettel arra, hogy az uj
napirendet vagy a kiegészitést a tagoknak meg kell ismerniiik. A javaslatot irdsban,
visszaigazolhat6 médon, elektronikusan, vagy postai Gton kell megtenni, figyelemmel
az itt szabott hataridére. Amennyiben a Kiildottgyiilésen a tagok megfeleld aranyban
nem jelennek meg, lehetéség van a Kiildottgytilés ugyanazon napon tdrténd
megtartasara, kizarolag az eredeti meghivéban rogzitett napirendi pontok targyalhatéak
meg.

Az 0j Kiildosttgytilés a résztvevok szamatdl fiiggetleniil hatdrozatképes, ha a
tavolmaradas jogkdvetkezményeit €s a megismételt Kiildottgytilés iddpontjat és helyet
az eredeti meghivé tartalmazza.

A Kiildottgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
a tagok és az Egyesiilet szervei a Kiildottgyiilést 5sszehivd szervtdl vagy személytdl a
napirend kiegészitését kérhetik, annak megindokolasaval. Ennek targyaban a
Kiildottgytilést dsszehivo szerv jogosult donteni. Ha nem dont, vagy elutasitja, a
Kiildttgytilés a napirend elfogadasardl szol6 hatarozat meghozatalat megel6zden kiilon
dont a napirend kiegészitésének targyaban. [Ptk. 3:75. §]

A dontéshozd szerv az iilését a jogi személy székhelyén tartja, &m eldzetes értesités
esetén ettdl eltérhetnek. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell
meghatdrozni, hogy a szavazasra jogosultak alldspontjukat a targyalni kivant
témakorokben kialakithassak.

Mas egyesiilettel valo egyesiilésrol, szétvalasrol csak akkor sziilethet hatdrozat, ha a

szavazasra jogosultak t6bb, mint fele részt vesz a Kiildottgyiilésen.
Az Egyesiilet Kiildottgytilése dontéseit a jelenlévo kiildottek sz6tobbségével hozza.
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Ha a jogszabaly kotelezévé teszi, titkos szavazast kell tartani, tovabba abban az esetben
is, amennyiben a szavazas kérdése személyiségi jogot érint. Ebben az esetben egyszerti
tobbséggel sziikséges donteni a titkos szavazas elrendelésérdl.

2.2.2. Ugyvezetés, képviselet

Az Ugyvezetés az Egyesiilet felel6s, dontéshozo, iranyitd és vezetd, valasztott szerve,
amely a két vezetd tisztségviselobdl (Elnok, Vezérigazgato) all, de mindkettd 6nnalléan
latja el az iigyvezetést. Tagjai Osszeférhetetlenségi Nyilatkozatot tesznek meg
munkdajuk megkezdése el6tt. Az Elnok és a Vezérigazgato tagja a kilenc {6s Orszagos
Elnokségnek.

Az Ugyvezetés tagjai kotelesek részt venni az Orszagos Elnokség iilésein és a
Kiildottgytilésen és az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az Egyestilet
tevékenységérol €s gazdasagi helyzetérdl beszamolni. [Ptk. 3:78. § (2)]

Az Egyesiilet tigyvezetését az Ugyvezetés latja el. Az Orszégos Elnokség a jelen
Alapszabaly szerint a Kiildottgytiléstdl atruhdzott feladatokat a két Kuildottgytilés kozott
végzi.. A tisztségviselok feladataik ismeretében tevékenységiik sordn egyéni
felelosséggel végzik a rajuk bizott feladatokat. Feladatuk az egymas kozotti
munkamegosztés, a teend6k dsszehangolt, koordinalt ellatasa. Feladataikat az Egyesiilet
operativ és tarsadalmi szervezetének vezetdjeként, az Egyesiilettel munkaviszonyban,
vagy tarsadalmi feladatként is ellathatjak.

A bankszamla felett az ligyvezetés barmely vezetd tisztségvisel6je, Onnalldan
rendelkezik.

2.2.2.1. Elndk és Vezérigazgato

Onalléan, felelésen képviselik az Egyesiiletet és ellatjdk az Egyesiilet tigyvezetését.
Legf6bb feladatuk az Egyesiilet allami és kozkapcsolatainak magas szintii segitése az
Alapcélok megvaldsulasa érdekében. Tevékenységiikkel segiti a kozhasznd feladatok
kiszélesitését, a tarsadalmi elismerés mind nagyobb megteremtesét.

Akadélyoztatasuk, tavollétiik esetén kizardlag megbizas alapjan, esetenként, annak
mértékéig, az abban foglalt cselekményre és idében a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban meghatarozott személy helyettesiti. Mindketten, mint vezetd
tisztségviseldk ligyvezetési tevékenységiik soran a jogi személynek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabdlyai szerint felel a jogi
személlyel szemben.

Feladatukrol és hataskoriikrdl altalaban a Ptk. 3:80. §-a, a Kiildottgytilés €s az Orszagos
Elnokség hatarozatai rendelkeznek.

2.2.3. Orszagos Elnokség

Az Orszagos Elnokség az Ugyvezetés munkajat segit6, a Kiildsttgyiilést6l atruhazott
hataskorben feladatokat atvevd, altalanos hataskor, Kiildottgytilés altal vélasztott
szerv, amely a két Kiildsttgytilés kozott, a téle kapott felhatalmazas alapjan végzi
munkajat. Felel6sséggel a Kiildsttgytilésnek tartozik. Az Ugyvezetés tagjai kotelezben
tagjai az Orszagos Elnokségnek. A kilenc tagu Elnokség megbizatdsa a kovetkezd
tisztjité Kiildottgyiilésig tart. A tagokon tal két péttagot is valasztanak. Az Orszagos
Elnokség tagjai munkajukat, feladatkoériiket az Elnokkel konzultalva alakitjak ki. Az
Orszagos Elnokség Elnoke az Ugyvezetésbél az Elnok, akit teljes joggal a
Vezérigazgato helyettesit. Uléseinek dsszehivasat az Elnok kezdeményezi. Ossze kell
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hivni akkor is, ha az orszagos elndkségi tagok egyharmada irasban kéri. Az iiléseken
tanacskozasi joggal az Elnok altal meghivottak is részt vehetnek.

Az Orszagos Elnokség feladatai:

» Az Egyesiilet altal adomanyozhat6 kitiintetések €s mas elismerések alapitasa,
az adomanyozas feltételeinek megallapitasa;

» Két Kiildottgylilés kozott szervezi és iranyitja az Egyesiilet tevékenységét,
jogosult donteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kiildottgytilés
kizarolagos hatdskorébe. Dontéseir6l, intézkedéseir6l a legkozelebbi
Kiildottgytilésen koteles beszamolni;

» A munkavallaléi jogviszonyban 4116 Ugyvezetés tagjainak javadalmazésarol
(személyi jellegli kifizetéseirél és egyéb juttatdsairdl, azok nagysagéarol és
részletszabalyairdl) — amennyiben azok munkavallaldi jogviszonyban éallnak az
Egyesiilettel — az Orszagos Elnokség hatarozatban hoz dontést, az Orszagos
Elnokség két tagjanak és a FeliigyelObizottsag elnokének egybehangzo, irasos
javaslatara. A javadalmazas egyes elemeinek kialakitdsakor figyelemmel
vannak a gazdasagi kornyezetre és az Egyesiilet korabbi, lezart pénziigyi évének
hiteles, nyilvanos eredményére;

» Javaslatokat készit az Egyesiilet tevékenységét, gazdalkodasat meghatarozo
kérdésekben és ezeket jovahagyasra Kiildottgytilés elé terjeszti;

» Biztositja a jogszabalyban el6irt kozzététel és nyilvanos betekintés
lehet6ségét;

» Elfogadja az Egyesiilet éves koltségvetését, az éves Munkatervet;

» Jovahagyja az Egyesiilet tarsasaganak alapitasat, illetve meglévé tarsasagba
torténd be- és kilépését;

» Gondoskodik az Alapszabaly betartasarol, a Kiildottgytlésnek beszamolési
kotelezettséggel tartozik;

» Jovahagyasaval életbe lépteti és kozzéteszi az Egyesiilet Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat. Ebben szabalyoz minden, az Alapszabalyban nem
szabalyozott kérdést, ami az Egyesiilet életével, miikodésével, tagjaival €s
munkavallaldival, azok valamennyi jogviszonyaval kapcsolatos;

» Megvizsgalja a tagszervezetek altal hozott hatarozatokat, torvénysértd, vagy
az Egyesiilet tevékenységével, Alapszabalyaval, Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataval ellentétes pontjaiban mddositja, hatalyon kiviil helyezik azokat;
» Dont az Egyesiilet ingatlanvasarlasa, épitése, cseréje, elidegenitése és bérlete
tigyében, hataroz ezek pénziigyi kérdéseiben;

» Megallapitja a koltségvetés keretében és jovahagyasra elSterjeszti az
egyesiileti szolgaltatasok igénybevételének feltételeit, valamint az azokért
téritend6 hozzajarulds osszegét;

» Tarsadalmi munkat vallald, 6nzetlen egyesiileti tagokbdl bizottsagokat alakit,
kijeloli vezetoiket, felkéri tagjaikat, értékeli és jovahagyja tevékenységiiket;

» Osszehivia az Elnok utjan a Kiildottgy(lést, javaslatot tesz annak
napirendjére, évente beszamol a végzett munkardl;

» Végrehajtja azokat a feladatokat, amelyekkel a Kiildottgyiilés megbizza;

» Dont az Egyesiilet nemzetkozi kapcsolatairdl, beleértve a nemzetkodzi
szervezetekbe torténd ki- és belépést;
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» Jogosult az Egyesiiletet terheld kotelezettségek és azt illetd jogok vallalasarol
a Kiildottgyilés, illetve a tagok felé beszamolasi €s tajékoztatasi kotelezettség
felel6ssége mellett donteni.

Az Orszagos Elnokségi iilésen elnokségi tagok tobb mint felének jelenléte sziikséges a
hatarozatképességhez. Az Orszagos Elnokség iiléseit sziikség szerint, de legalébb
negyedévente tartja.

» Az Orszagos Elnokség ligyrendjét maga hatarozza meg.

» Az Orszagos Elnokség iilései, valamint a Kiildottgyiilés - tekintettel a
kdzhasznusagra - nyilvanosak. Az Orszagos Elnokség soron kovetkezd iilésének
tervezett napirendjét irdsban és/vagy elektronikus uton a tervezett {ilés el6tt 8
nappal meg kell kiildeni. A napirendet az iilés elétt az Elnok is koteles
ismertetni.

» Az Orszagos Elnokség és a Feliigyelobizottsdg tagjainak valasztasakor két,
illetve egy pdttagot is vélasztani kell, akik lemondas, halalozas, visszahivas
esetében léphetnek a megiiresedett helyre.

Az Orszagos Elnokségbdl torténd kilépést irasban az Elndknek cimzett, igazolhatod
modon atvett vagy kiildott levélben vagy az Orszagos Elnokség tilésén kell bejelententi,
ahol a jegyzOkonyvnek ezt tartalmaznia kell. Az Orszadgos Elnokségi tagok
egyharmadanak irasos javaslatara a Kiildottgytilés barmikor 6sszehivhaté. Ossze kell
hivni akkor is, ha azt a feliigyel6 szerv, a Feliigyelobizottsag {rdsban inditvanyozza,
vagy az Egyesiilet tagsagat képvisel6 orszagos kiildottek egyharmada azt — a cél
megjel6lésével — irasban kéri, tovabba akkor is, ha a konyvvizsgalo arra javaslatot tesz.

Az Orszagos Elnokségi tagsag megsziinik:
> atag haldlaval,
> visszahivassal,
» lemondassal.

2.2.3.1. Tiszteletbeli és Orokos elnok

Az . Egyesiilet Tiszteletbeli Elnoke” és az ,Egyesiilet Orikos Elnoke” olyan elismerések,
amelyeket a Kiildottgylilés adomanyoz az Orszagos Elnokség javaslatdra. Azon személyek
nyerhetik el ezen titulust, akik az Egyesiilet tagjai, arra k6zsségi megbizatasaik alapjan feltétel
nélkiil érdemesek, s a tagok megvalasztjak.

A Tiszteletbeli Elndk és az Orokos Elndk barmely rendezvényen részt vehet, az Ugyvezetés
egyedi megbizasa alapjan képviselheti az Egyesiiletet, javaslattal élhet, szavazati joggal
kiildottkeént rendelkezik.

2.2.4. Feliigyel6bizottsag (Ptk. 3:82. §)

A FeliigyelSbizottsag harom tagbol all. Miikodésének célja, hogy az Ugyvezetést az Egyesiilet
érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze, az egyesiileti szervek valamint a jogszabalyok, az
Alapszabdly €és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasat, betartdsat ellendrizze. A4
Feliigyelobizottsag elnokét maga vdlasztia tagjai koziil. Megvalasztasukkor a mellékletben
szerepld Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot teszik. A feliigyeldbizottsag létrehozasa, tagsaga és
miikodése a Ptk. 3:26. §-ara figyelemmel szabélyozva.
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A Feliigyel6bizottsag miikodése (Ptk. 3:27. §)

A Feliigyel6bizottsag koteles a tagok, vagy a Kiildottgytilés elé keriild eloterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozo szerv {ilésén ismertetni. Uléseit
évente legalabb két alkalommal, lehetség szerint a Kiildottgytilésekhez igazodva, azok el6tt
tartja. A FeliigyelObizottsag valamennyi iratba, szamviteli nyilvantartdsaba, konyvekbe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol, az Ugyvezetéstdl és az Orszagos Elnokségtél vagy a
Konyvvizsgaltotdl, de a munkavallaloikél is felvilagositast kérhet, a kibocsatott vagy
beérkezett szamldkat, pénztarat, értékpapir- és &rudllomanyt, valamint szerzédéseket
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja. Az Flnokség éves beszdmoldjat, annak
gazdasagi vonatkozasu részét a Feliigyel6bizottsag véleményezi. Az Elnokség a beszamolot ezt
kdvetben terjeszti a Kiildottgytilés elé. Hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza, ettdl
eltérni nem lehet. Tagjai a feliigyel6bizottsag munkdjaban személyesen kotelesek részt venni,
munkajuk sordn az ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatoak.

A Feliigyel6bizottsagi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatds megsziinésére
vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Feliigyel6bizottsagi tag lemondé
nyilatkozatat az Ugyvezetés valamely tagjahoz kell intézni.

A Feliigyelobizottsag tagjainak felelossége (Ptk. 3:28. §)

A FeliigyelObizottsagi tagok az ellenérzési kotelezettségiik elmulasztidsdval, vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzo6désszegéssel okozott karért
valé feleldsség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

Az FB koételes az Orszagos Elnokséget tajékoztatni és annak, vagy a Kiildottgytilésnek az
Osszehivasat kezdeményezni, ha

» az Egyesiilet munkajaban jogszabalysértést, vagy

» az Egyesiilet érdekeit stlyosan sértd eseményt (mulasztast) észlel,

» a tisztségviselok felel6sségét megalapozod tény meriilt fel,

» az Egyesiilet vagyona elvesztésének veszélye fenyeget.

A Feliigyelébizottsag tagjainak munkajaért dijazas nem jar, tevékenységiiket egyesiileti
tagként, tarsadalmi munkaban latjak el.

2.2.5. Alapszabalyban nem meghatarozott szervek, tisztségek alapitasa

Az Egyesiileten beliill barmilyen testiilet, szervezeti egység vagy tisztség létrehozhato
(tanacsaddi testiilet, szakbizottsag, vagy mas szakért6i, konzultativ testiilet), amelynek
alapitasat az Ugyvezetés barmely tagja, vagy az Orszagos Elnokség, irdsban kezdeményezi. Az
igy létrehozott szervezeti egységek elsésorban a tagokbodl allnak, amennyiben kiilsé szakért6
megbizasat érintik, ahhoz az anyagi, pénziigyi kérdésben az Ugyvezetés mas esetekben az
Orszagos Elndkség jovahagyasa sziikséges. Ezek valasztasara, megbizatasara és miikodésére
az altalanos szabalyok vonatkoznak, szabélyaikat részletesen az SzMSz allapitja meg.
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3.1. Egyéb és specialis szabalyok

3.1.1. Osszeférhetetlenségi szabalyok
Barmely hatarozat meghozatalakor - akar a dontéshozo szerv, akar az Egyesiilet
barmely szervében - nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit, vagy a jogi

személy terhére mastajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem

tagja vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld

kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. (Ptk. 3:19. §).

Nem szavazhat az sem, aki

a) kotelezettség, vagy feleldsség alol mentesiil,
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Ez utobbi két pont tekintetében nem minésiil elénynek a kozhasznl szervezet cél
szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
Alapszabélynak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Osszetérhetetlenségi szabalyokat alkalmazni kell a vezetd tisztségviselokre, a
Feltigyel6bizottsag és az Orszagos Elndkség tagjaira is.

Vezeto tisztségviselok
» Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem
korlatoztak.
» Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez
fliz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesiilt
> Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje csak biintetetlen elééletli magyar
allampolgér lehet.
» Az Egyesiilet megsziinését kovetd harom évig nem lehet az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet vezetd
tisztségvisel6je volt - annak megsziinését megelzo két évben legalabb egy évig

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és
vamhatosagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentds 6sszegl
adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag tizletlezaras
intézkedést alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott
ki,
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d) amelynek adoszamat az allami adé- és vamhatdsdg az adozas
rendjérol szo6lo térvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

» A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett k6zhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

Feliigyel6bizottsag, Konyvvizsgalo:

» Nem lehet ezen szervek elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a

személy, aki
a) a legfébb szerv, illetve barmely ligyvezetd, vagy dontéshozo szerv
elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet legfobb szervének azon
tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),
b) a kézhaszn szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység
kifejtésére iranyuld munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyul6
egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
¢) a kézhaszn szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgéltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfelelen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

3.1.2. Az egyesiileti nyilvantartasok és dokumentacio

Az Egyesiilet tagjairdl nyilvantartast kell vezetni. Az Egyesiilet Ugyvezetése az
Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan. Innen
haladéktalanul torolni kell annak a személynek a nevét és lakohelyét, akinek a tagsagi
jogviszonya megsziint. A tagjegyzékbe haladéktalanul be kell jegyezni annak a
személynek a nevét és lakohelyét, akit az elnokség az egyesiiletbe tagnak felvett. A
hatalyos tagjegyzéket a hatalyos Alapszabaly mellékleteként kell csatolni.

A tagjegyzék nem nyilvénos; az Ugyvezetés gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt
személyes adatok megfeleld megdvasardl.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokat az Ugyvezetés, illetve az
altala kijelolt személy tartja nyilvan, 6 Orzi és biztositja a legszélesebb betekintés
lehet6ségét. A keletkezett iratokba — el6zetes bejelentést kovetéen - barki szabadon
betekinthet, erre az Egyestilet székhelyén van lehetdség.

Az Egyesiilet jelen Alapszabaly szerinti tevékenységének ¢és gazdalkodasanak
legfontosabb adatait, tovabba éves beszamoldjat és kozhasznusagi mellékletét az
interneten megjelend honlapon, elektronikusan megkiildott hirlevélben kell kozzétenni
és székhelyén kifiiggeszti. Az évkozi beszamolokat az Egyesiilet internetes honlapjan
kell kdozzétenni.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos dokumentumok letétbe helyezésére és
kozzétételére a mindenkor hatalyos normak alapjan kertil sor.

3.1.3. Az Egyesiilet megsziinése
Az Egyesiilet megsziinik, ha:

» a Kozgytlés dont a feloszlasardl,
» mas szervezettel valo egyesiiléssel,
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» ha a Birdsag feloszlatja, illet6leg megsziinését megallapitja,
» ha céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné valt és 0j célt nem hatéroztak meg,

» ha a tagok szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot. (Ptk. 3:84. §)
Megszlinés esetén — a hitelez6k kielégitése utan — a vagyon felosztasardl a
Kiildottgyiilés dontése szerint kell rendelkezni, amellyel kapcsolatos teenddk ellatasa a
felszamolok feladata.

Ha az Egyesiiletet a birdsag feloszlatja, vagy megsziinését megéllapitja, €s a vagyon
hovaforditdasar6l nem tortént Kiildottgytilési rendelkezés, vagyona a hitelezOk
kielégitése utan allami tulajdonba keriil és azt kozérdeki célra kell forditani.

3.1.4. Specialis szabalyok

Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség (Ptk. 3:23. §)

A vezet6 tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi
személy alapitdi részére koteles a jogi személyre vonatkozoan felvilagositast adni, és
szamukra a jogi személyre vonatkozd iratokba és nyilvantartdsokba betekintést
biztositani. A felvilagositést és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult altal
tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

A vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositast €s az iratokba vald betekintést,
ha ez a jogi személy iizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogat
visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.
Ha a felvilagositast kéré a felvilagositds megtagadasat indokolatlannak tartja, a
nyilvantartd birésagtdl kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositds megaddsara.

A vezet6 tisztségviselo felelossége (Ptk. 3:24. §)

A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott
kérokért a szerz6désszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel a jogi
személlyel szemben.

Az Egyesiilet képviselete és jegyzése (Ptk. 3:29. §)

Az Egyesiilet torvényes képviseletét az Ugyvezetés latja el. A vezetd tisztségviseld
képviseleti jogat 6nalloan gyakorolja. Az Egyesiilet jegyzése ugy torténik, hogy az
Egyesiilet nevéhez a vezetd tisztségviseld - azaz az Elnok, vagy a Vezérigazgato -
Onalléan csatolja a névaldirasit a hitelesitett alairasi cimpéldany (névalairési
nyilatkozat) szerint.

A vezeto tisztségvisel6i megbizatas megsziinése (Ptk. 3:25. §)

Megszlinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:
a) hatarozott idejli megbizatds esetén a megbizas id6tartaménak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondaéssal;
e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
f) a vezetd tisztségviselé cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizérd vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

3.2.Az Egyesiilet munkaszervezete

Az Egyesiilet munkaszervezete els6sorban ez Egyesiilet kozfeladatainak magas szintli
teljesitésére, kozhasznu céljainak gyakorlati megvalositasara, az Egyesiilet eurdpai,
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szakiranyu kutatatasainak, elkotelezettségeinek €s munkdinak megvaldsitasara az
Egyesiilet keretein beliil 1étrehozott, de attol fliggetlen szervezeti egység.

A munkaszervezet részletes szabalyait az SzZMSz 6nallé fejezetben taglalja, illetve a
miikddésére vonatkozd egyéb szabalyzok, normak az SzMSz mellékleteit képezik. A
munkaszervezet elsddlegesen az Egyesiilettel egyezd céllal, am elkiilontlt feladat- és
hataskorrel rendelkezik. Sziikség esetén az alapcél szerinti feladatok teljesitése sordn az
Egyesiilet tarsadalmi vallaldsait, tevékenységét kozvetve és kozvetlenil segiti. A
munkaszervezet egyes egységei, illetve munkavallaléi — az Ugyvezetés dontése alapjan
— részben vagy egészben kozvetleniil is segithetik az egyesiileti élettel, annak
szervezésével kozvetleniil foglalkozd személyek, szervek munk4jat.

3.2.1. Jogviszonyok és jogkorok, felelosség

Az Egyesiillet munkaszervezetének irdnyitdja az Ugyvezetés. A Vezérigazgato
gyakorolja a munkaltatdi és fegyelmi jogkort az Egyesiilet munkavallaloéival szemben.
A munkaszervezet tagjai az Egyesiilet tagjai, de e kifejezetten maganjogi jogviszony és
munkavallaléi jogviszonyuk kozott sszefiiggés nincs. Munkéjukat, illetményiiket,
tevékenységiik és egyéb mds viszonyaikat elsddlegesen a 2012. évi I. térvény, a munka
torvénykonyve és munkaszerz6désiik valamint munkakori leirasuk szabalyozza. A
munkaszervezet vezetbje donthet Ggy, hogy egyes kiemelt munkdk, illetve
tevékenységek ellatasat egyedi szerz6déssel vagy mas jogviszonnyal biztositja.

3.3.Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SzMSz)
Jelen Alapszabaly rendelkezik, hogy az Egyesiiletnek Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatot kell megalkotnia €s jelen Alapszabély 2025. mdrcius 26-dan tortént
elfogadasat kovetd Orszdgos Elnékségi iilésen, azzal egyiitt és harmonizélva kell
elfogadnia. 4 Szervezeti és Miikiodési Szabdlyzatot az Orszdgos Elnokség fogadja el,
az Orszdgos Elnékség tagjainak tobbségi elfogaddsdval vilik elfogadottd, belso
normdvd és kotelezo erejiive.

Ezen Szabalyzat hataroz meg minden olyan feladatot, tevékenységet, egyéb részletes
szabalyozast, feltételt és koriilményt, amelyre a Kiildottgytilés, az Orszagos Elnokség,
a Feliigyelobizottsdg vagy jelen Alapszabaly felhatalmazast ad, vagy amely az
Egyesiilet napi mitk6dése, atlathatosaga vagy barmely okndl fogva indokolt. Minden,
barmely norméban koételez6en meghatarozott, részletet, amely az Egyestiletet, tagjait
vagy miikodését érinti, illetve az Egyesiilet munkavallaldival, tevékenységével
kapcsolatos, s jelen Alapszabaly nem, vagy nem kelld részletességgel szabalyozza — a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban kell rogziteni.

E szabalyzatnak rendelkeznie kell olyan nyilvantartds vezetésérdl, amelybdl az
Ugyvezetés és az Orszagos Elnokség dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve
a dontést tamogatdk és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.
A Szabilyzatnak rendelkeznie kell e szervek dontéseinek az érintettekkel vald
kozlésérol, illetve nyilvanossagra hozatalarol, tovabba a kozhaszni szervezet
miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl.
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4.1. Vagyon és gazdalkodas
Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodo (Civil tv. 2. § 10. és 11. pont),
valamint a kdzhasznlisagat és alapcéljat segitve gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységet
végez. Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalja, vagyonat nem osztja fel a
tagok kozott, €s a tagok részére nyereséget sem juttat. [Ptk. 3:63. § (4)]. Az Egyesiilet és
tagszervezetei a jelen Alapszabdlyban megjelolt célok megvaldsitdsara iranyulo
tevékenységiikkel szolgaltatasokat nyujtanak, és nem haszonszerzésre torekszenek.

Gazdasagi onallosag

Az Egyesiilet gazdasagi 6nallosaggal rendelkezik. Mikodésének pénziigyi feltételeit a
2011. évi CLXXV. tv 19. § (1) bekezdése szerinti bevételek teremtik meg. Ezek
kiilonosen:

» tagdij;
» gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel,

» koltségvetési tamogatas (ide értve a 2011. évi CLXXV. torvény 19. § (1)
bekezdés ca) cb) cc) és cd) pontjaiban felsorolt timogatésokat;

» az allamhéztartas alrendszereibdl kbzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként
szerzett bevétel;

» mas szervezettdl, illetve maganszemélyt6l kapott adomény;
» befektetési tevékenységbol szarmazé bevétel;

» a fentiekben fel nem sorolt egyéb bevétel (a 2011. évi CLXXV. térvény 19.
§ (1) bek. g) pontja szerint).

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai, kiadasai a 2011. évi CLXXV. térvény 19. § (2) bek.

alapjan:

» alapcél szerinti (kdzhasznl) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodod
koltségek;

»  gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtaséhoz)
kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

» a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az
adminisztracié koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint
a fobb tevékenységhez hasznal immaterialis javak és targyi eszkozok
értékcsokkentési leirasa;

» az eldbbi pontok ala nem tartozo egyeb koltség.

Az Egyesiilet a Civil tv. 17. § (4) bek. szerint csak olyan moédon vehet fel hitelt €s vallalhat
kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti (k6zhasznt) tevékenységének
ellatasat és mikodésének fenntartésat.

A gazdalkodasi nyilvantartdsokat a mindenkor hatalyos normak szerint kell vezetni.

Az Egyesiilet kotelezi magat, hogy miikodését, bevételeit és kiadasait minden esetben ugy

tervezi, hogy

nem tart fenn koztartozast, amennyiben erre mégis sor keriilne, koézhasznu

jogéllasanak megsziinésekor vagy az Egyesiilet megsziinésekor koteles az esedékes
koztartozasait rendezni, illetéleg esetleges szerzédésekbol eredd kotelezettségeit idoaranyosan

teljesiteni.
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4.1.1. Pénziigyi és szamviteli fegyelem, ellenérzés, adomany
A jogszabadlyban meghatarozott feladatok ellatasara a Kiildottgyilés harom £6s
Felligyelobizottsagot hoz létre, amelynek megvalasztott elndke és tagjai a jelen
Alapszabaly melléklete szerinti Osszeférhetetlenségi Nyilatkozatot tesznek munkéjuk
megkezdése elétt. A Feliigyelobizottsag pénziigyi ellen6rzési jogositvanyait jelen
Alapszabaly vonatkozo része tartalmazza.
Az Egyesiilet Ugyvezetése barmikor, 4ltaldnos vagy célzott iigyben ellenérzést
rendelhet el 6nalldan vagy az Orszagos Elnokség vagy Kiildottgytilés kérésére.
Az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa érdekében tdmogatdkat keres, az elfogadott
tamogatast a lehetd leghatékonyabban ¢és legrovidebb idén beliil az elérni kivant cél
megvalésitadsara, annak el6segitésére forditja, az esetleges maradvany Osszegeket
hasonl6 célok tamogatasara hasznalja fel, rendezvényeket tart, melyek bevételeit a
rendezvény céljaban meghatarozott kérben hasznalja fel.

Az Egyesiilet nevében, vagy javara torténdé adomdnygyljtés nem jarhat az
adomanyozok, illetéleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez fiiz6d6 jogok és az
emberi méltosag sérelmével. Az Egyesiilet nevében, vagy javara torténd
adomdanygyjtés csak az Egyesiilet irasbeli meghatalmazasa alapjan végezheto.

4.1.2. A Konyvvizsgalo (Ptk. 3:38. §)
Az Ugyvezetés a vonatkozd szabalyok szerint tevékenységek ellendrzésére a
normékban el6irt moédon €s megfelelés szerint konyvvizsgalét biz meg. A
Konyvvizsgaldé munkdjar6l és megallapitasairdl jelentést kell tennie esetenként az
Orszagos Elnokségnek, valamint a Kiild6ttgyiilésnek minden alkalommal.

A Konyvvizsgalo, a gazdalkodas rendjét stlyosan sértd, vagy veszélyeztetd hidnyossag
észlelése esetén eloterjesztést tehet a rendkiviili Kiildottgytlés Osszehivasara,
amennyiben:
» azt tapasztalja, hogy a hidnyossdg, gazdalkodas rendjét sértd eljaras, stb.
targyaban tett jelentése nyoman 3 hénapon beliil nem tortént megfeleld
intézkedés, vagy
» megallapitasa az Orszagos Elnokség tevékenységével, illetve az Egyesiilet
Elnokségének munkajaval kapcsolatos.
A fenti pontok eseteiben az Egyesiilet Elnoke a Kiildéttgytilést harminc napon beliil
koteles Osszehivni. A megfeleld intézkedés elmaraddsa esetén, vagy azonnali
intézkedést igénylé esetben a konyvvizsgalé megéllapitasairol a feliigyel6 szervet
kételes haladéktalanul irdsban tajékoztatni.

4.2.Atlathatésag és ellenfrzés
Az Egyesiilet, mint demokratikus civil szervezet, s kiilondsen, mint kdzfeladatot ellato,
kozhasznu Egyesiilet nem csak a hatdlyos normak betartasat tartja kotelezonek, hanem
valamennyi vezet0 tisztségvisel6je, munkavallaldja szamara eldirja a bejegyzés-mentes
erkolesi bizonyitvanyt, valamint minden koételezettségvallalasanal, szerzodésénél,
forrdsainak felhasznalasanal az atlathatosagot biztositja.

Tisztségvisel6i nem vallalnak §sszeférhetetlen megbizatast vagy tevékenységet, nem
kotnek atlathatatlan, szinlelt vagy barmilyen modon vitathaté, vagy erkdlcstelen
szerzddést, nem tesznek ilyen vallalast s mindezt tagjaiktol is elvarjak.

Iratait és teljes dokumentacidjat valamennyi, arra feljogositott allami szervezetnek
ellenérzés céljabol atadja.
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5.1.Hivatalos bejelentési kotelezettség [Ptk. 12. § (1) bek.]
A nyilvantartasba-vételi kérelem illetve a valtozasbejegyzési kérelem benyujtisara az
Egyesiilet Elnoke koteles. Akadalyoztatasa esetén az itt felsorolt, vagy egyéb

szervezetszer(i miikodéssel 6sszefiiggésben benyujtandé dokumentumot az Elndk nyujtja
be.

5.2.Torvényességi feliigyelet, forrasok
Az Egyesiilet miikodése felett az Ugyészség a ra irdnyadd szabalyok szerint torvényességi
feluigyeletet gyakorol.

Az Egyesiilet miikodésére a jelen Alapszabalyban nem részletezett kérdésekben az ezen
Alapszabalyban felsorolt normakon tul a Polgari Térvénykonyv, illetve a vonatkozd,
hatdlyos normak rendelkezéseit kell figyelembe venni. Az Egyesiilet miikodésére
elsésorban a 2013. évi V. torvény, a Polgari Torvénykonyvr6l, valamint a 2011. évi
CLXXV. torvény az egyesiilési jogrdl, a kozhasznl szervezetek jogéllasarél, valamint a
civil szervezetek miikodésérol és tiamogatasarol vonatkozik.

Ezen tul minden mas olyan norma irdnyadd és az Egyesiilet tagjai szdmara kotelez6
érvényli, amely Magyarorszagon hatalyos, a miikodést érinti vagy befolyasolja.

5.3.Megértés és elfogadas, alairasok, hitelesités

Ezen az Alapszabalyt, amely 26 azaz huszonhat szamozott oldalbdl all, valamennyi,
Kiildottgytilésen jelenlévo kiildott elolvasta, fentebb az elnokségi tagok alairtak, alabb az
Ugyvezetés és jegyzOkonyv hitelesitd kézjegyével ellatta, €s mint a Kiildottek akarataval
mindenben megegyez6 nyilatkozatot elfogadtak.

A 2011. évi CLXXXI. torvény, a civil szervezetek birésagi nyilvantartdsardl és az ezzel
Osszefiiggd eljarasi szabdlyokra vonatkozo, 38. § (2) bekezdése szerint az Egyesiilet
valasztott vezetd tisztségviseléi, valamint tekintettel arra, hogy kérelmezd jogi képviseldvel
jar el, a jogi kepvisel§ aldirdsa igazolja, hogy a 1étesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt
szovege megfelel a 1étesitd okirat modositasok alapjan hatdlyos tartalméanak.

Ekként tehat az Egyesiilet egységes szerkezetbe foglalt kiegészitett és mddositott

Alapszabdlyat az Egyesiilet 2025. marcius 26-an megtartott Kiildsttgytilése elfogadta és
életbe 1éptette.

Budapest, 2025. marcius 26-an.
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